~W ESCOLA

" ABERTADE
| GESTAO
PUBLICA

CERTIFICAMOS QUE

|zabela Stefania
Andrade Fonseca

Participou do Curso Nova Lei de Licitagdes Na Pratica - Aplicagdo Estratégica na
Gestdo do RPPS, realizado nos dias 12 e 13 de Dezembro de 2023, com carga horaria
total de 14 horas, em Belo Horizonte, Minas Gerais.

Eb sl forrias R

ELISA FARIA
Coordenadora Pedagégica CODIGO DE AUTENTICIDADE
8fadacs




CONTEUDO PROGRAMATICO

1. VISAO PANORAMICA DA LEI 14.133/2021

Neste tdpico, os participantes do curso foram apresentados & Lei 14.133/2021, que
estabelece o novo marco legal para licitagdes e contratagdes publicas no Brasil. Foi
apresentada uma visGo geral da legislagdo, destacando suas principais mudangas e
impactos para a gestdo de Regimes Préprios de Previdéncia Social — RPPS.

2. GOVERNANCA E PLANEJAMENTO DAS CONTRATAGOES

Os participantes discutiram aimporténcia da governanga e do planejamento eficaz na
gestdo de contratagdes publicas. Foram debatidos métodos de estruturagcdo de
processos, abordando como esses aspectos sdo fundamentais para a legalidade das
contratagdes no contexto da nova Lei.

3. CONTRATAGAO DIRETA
3.1. INEXIGIBILIDADE APLICADA A CASOS CONCRETOS

Este tépico abordou a aplicagdo pratica do instituto da inexigibilidade de licitagGo em
situagdes especificas, destacando os critérios e requisitos que justificam essa
modalidade de contratagdo, em especial na gestdo do RPPS.

3.2. DISPENSA DE LICITAGAO APLICADA A CASOS CONCRETOS

Os participantes desenvolveram a habilidade de identificar e aplicar a dispensa de
licitacdo em casos especificos, compreendendo as circunsténcias em que essa
contratagdo direta € admitida.

4. CONTRATAGAO COMPETITIVA
41PREGAO

Neste tépico, os participantes exploraram a modalidade de pregéo, um procedimento
dagil e competitivo, amplamente utilizado em contratagées publicas. Foram abordados
os pontos positivos e negativos desta modalidade de contratagdo.

4.2 CONCORRENCIA

Os participantes foram apresentados @ modalidade de concorréncia com as
peculiaridades trazidas pela nova Lei. Foram discutidos os requisitos, etapas e critérios
de selegdo da concorréncia, permitindo uma compreensdo abrangente dessa
modalidade de contratagéo.

ESCOLA

eaGpP i~

PUBLICA

4.3 DIALOGO COMPETITIVO

O todpico apresentou o didlogo competitivo, uma modalidade inovadora que visa a
negociagdo direta entre a administragéo publica e os potenciais fornecedores.

5. FASE PREPARATORIA - INSTRUMENTOS PRATICOS
51. PLANO ANUAL DE CONTRATAGAO

Os participantes aprenderam a elaborar um Plano Anual de Contratagéo, que é
instrumento fundamental para o planejamento de contratagdes publicas.

5.2. ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Nesse topico, foi abordada a importéncia do Estudo Técnico Preliminar na. fase
preparatéria, ensinando como desenvolver esse documento de forma eficaz.

5.3. TERMO DE REFERENCIA

Os alunos foram orientados sobre a elaborag@o do Termo de Referéncia, que & essencial
para a descri¢do precisa dos objetos a serem contratados.

6. OFICINA DE ELABORAGAO DE ETP E TR COM FOCO EM RPPS

Houve uma oficina pratica em que os participantes puderam aplicar o conhecimento
adquirido na elaboragdo de Estudos Técnicos Preliminares (ETP) e Termos de Referéncia
(TR). A atividade prdtica permitiu aos participantes aperfeigoar suas habilidades na
construgdo desses documentos essenciais para o processo de contratagéo publica.

7. ENTENDIMENTOS DO TCU, TCE/MG E TCE/SP

O tépico explorou os posicionamentos e entendimentos do Tribunal de Contas da UniGo -
e dos Tribunais de Contas do Estado de Minas Gerais e do Estado de SGo Paulo
relacionados & nova Lei de Licitagdes. :
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